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ROYAUME DU MAROC Yy C

MINISTERE DE LA SANTE ET DE LA PROTECTION SOCIALE HASSAN I
CENTRE HOSPITALO-UNIVERSITAIRE HASSAN II U
DEMANDE DE CANDIDATURE A L’EXAMEN D’APTITUDE PROFESSIONNELLE
POUR L’ACCES AU GRADE 2 ciuicanvaverseissenss sass s vosssssiins ssifvvinasas s5ssme sxassmi
(EuAP oo iorireieae et eeeieesaseneanneeeenisnessanesneesas )
O B P M OIIL & oot e e e e e e
Matriculeau CNT = ... C N
Date de recrutement dans Padministration @ ... ... i,
Grade Actuel & ... oo
Date de nomination dans Y& Pradie 3 oo s s sors smmmannig s s swmsmss 5 5 pusies s 55 ST o4
Affectation actuelle & ... i e
D8 7 1) ] 1 1 S P PN
Spécialité du Diplome : ...
Spécialité choisie 3 PEAP . .
Lanpue CHOSIE 3 soici. sumiiisssibmmone e 55000085 ionn s b s SREGS 03555 B BAEALS £ 7 5530065k o § 4§ §UBRRA 54155558
FESLE. . ..o

Signature du candidat

Baréme de la Note accordée Observations

notation

Accomplissement
des taches reliées a /5
Ia fonction
Rendement /5
Capacité 3
d’organisation
Comportement /4
Professionnel
Recherches & /3
innovations
[eréativité
TOTAL /20

Le Chef Hiérarchique




