Royaume du Maroc
Ministeére de la Santé
et de la Protection Sociale
Centre Hospitalo-Universitaire Hassan II
Division des Ressources Humaines

et du Développement Professionnel Continu

C
HASSANII
] s

puls - \}\Jlﬂl ey | V\_l.nL;ll ¢_J|.é.-hi.mjll j4pall
J[LL0 OXLK LOAM ILQ:l UIOO 0L -X.0
CENTRE HOSPITALO-UNIVERSITAIRE HASSAN II - FES

AVIS

Ay jial) ASLaall
+.XHALt | HCYOZLO
Lo laay) Llaall g dacall 5,0 5y

$.Collo®t | $ASOE A SHOGX oloL2l

A Cpuand) aalad) (ARZI 58l

oCCo® OXIoH LOAU HKL.O.l ULIOO OF
aisal) (gl g ghadl) g 2 gl 3 ) gall pndd

$+.X31€ | £OX.LC KXol

A 0O3YHS JXX2Hol Ol

Suite 4 I’expiration du délai fixé par la Direction du Centre Hospitalo-
universitaire Hassan II pour la prise de service concernant certains candidats
admis au concours de recrutement des Infirmiers et Techniciens de Santé organisé

p

d’attente, et ce comme suit :

ar ledit Centre le 24/09/2023, il a été décidé de procéder au remplacement des
candidats qui se sont absentés, et de convoquer les candidats figurants sur liste

Option : Infirmier Polyvalent

1 ZERRIKI Nouhaila CD705051
2 RIZKI Zineb D595719
3 ENNAOULI Zineb D593647

4 MESKINI Maha ZT308380
5 EL-ASERY Aziz ZT305383
6 AGHOUTANE Mona ZT 282951
7 BENABDELLALI Hiba CD667995
8 EL BCHIRI Noubhaila L674479

9 ELKHADIR Insaf D864167

10 EL JOUZI Mouhsine CD699063
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Option : Maintenance Biomédicale
T
1 OUIDIR HAJAR PA179482

Les candidats figurants sur la présente liste devront se présenter 4 la Division des
Ressources Humaines et Développement Professionnel Continu sise 4 la Direction
Générale au plus tard le A3 fA0/dod > munis des piéces suivantes :

- Casier judiciaire ou fiche anthropométrique ;

- 6 Copies certifiées conformes de la carte nationale d’identité ;

- 6 Copies certifiées conformes du dipldme ou d’attestation de réussite ;
- 6 Copies certifiées conformes du Baccalauréat ;

- 6 Photos d’identité ;

- 1 Cheéque barré ou une attestation du RIB.

Passé ce délai, la Direction dudit Centre va procéder i I’épuisement des autres
candidats de la liste d’attente.

N.B : Cet avis tient lieu de convocation.
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